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表 4 其它

产品名称 规格型号

硫黄粉

氧化锌

2 0 0 目

间接法 99
.

7%

直接法

进 口

国产

国产

币1
.

0 回火

中 1
.

0 冷拉

国产

乐清超微细化工公司

浙江超微细化工有限公司

浙江超微细化工有限公司

浙江超微细化工有限公司

浙江超微细化工有限公司

浙江超微细化工有限公司

浙江超微细化工有限公司

最低价格 /平均价格 /

(元
·

t
一

, ) (元
·

t `
)

120() ~ 1300 14的~ 15加

8 400~ 8500

680 0~ 70 01〕

87加~ 88加

7000 ~ 7 200

硬脂酸 6200~ 6300

5 80() ~ 600 0

6300 ~ 6 600

6100 ~ 6 2加

醋酸 乙醋

轮胎钢丝

5 6X() ~ 5800 60 00 ~ 6 2印

56 00 ~ 5 700

480 0~ 5 000

5800 ~ 6000

5200 ~ 54的

三角集团以文化促发展

癸酸钻

促进剂 ZDC

促进剂 BZ

促进剂 PX

促进剂 PZ

促进剂 T R A

促进剂 T D EC

促进剂 D T D M

1 3 5 0 0 0 1 40 0 0 0

1 9 0 0 0 2 0 0 0 0

2 9 0 0 0 3 0 0 0 0

4 3 0 0 0 4 4 0 0 0

1 9 0 0 0 2 0 0 0 0

9 4 0 0 0 9 5 0 0 0

3 4 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0

4 3 0 0 0 4 4 0 0 0

李春曼 供稿

国内合成橡胶执行价格
( 2 0 0 3 年 9 月 1 0 日 ) 元

·

企业名称

燕 山石化公 司

高桥石化公司

齐鲁石化公 司

巴陵石化公司

锦州石化公司

独 山子石化总厂

齐鲁石化公 司

兰州化工公司

兰州化工公司

吉林化工公司

燕山石化公司

燕山石化公司

茂名石化公司

巴陵石化公司

巴陵石化公司

产品名称

顺丁橡胶

顺丁橡胶

顺 丁橡胶

顺丁橡胶

顺丁橡胶

顺丁橡胶

丁苯橡胶

丁苯橡胶

丁苯橡胶

丁苯橡胶

型号

S B S

优级品

优级品

优级品

优级品

优级品

合格品

1 5 0 2

1 5 0 0

1 7 1 2

1 5 0 0

4 4 0 2

4 4 5 2

F 6 7 5 B

执行价

1 1 6 0 0

1 2 0 0 0

1 1 5 0 0

未报价

1 1 7 0 0

1 1 7 0 0

1 1 8 0 0

1 1 7 0 0

1 0 7 0 0

1 1 7 0 0

1 0 7 0 0

S B S 9 6 0 0

S B S 1 0 0 0 0

S B S 充油

干胶

1 0 1 0 0

S B S 1 2 5 0 0

注
:

独 山子 为到岸价
,

其他为 出厂价 陶瑛

作为国内轮胎企业排头兵的三角集团在发展

进程 中始终将人与文化当作 企业兴 旺的根 本
,

高

度重视并切实加强企业文 化建设
,

企业 发展取得

了长足进步
。

为促进企业经济持续稳定发展
,

三角集团成

立了以公司一把手为组长的企业文化建设领导小

组
,

由公司的企业文化中心具体负责企业 建设 的

策划工作
。

本着循序渐进的
、

逐步到位的原则
,

结

合企业实际
,

分别制定 了企业文化建设 的短
、

中
、

长期规划
,

各部 门协调运作
,

党政工 团齐抓共管
,

在企业 内部积极开展
“

重发展
、

重道德
、

重科技
、

重

管理
、

重形象
” ,

创建 学习型企业 的
“
五重一创

”
活

动
。

在重发展方面
,

围绕
“

一个 中心
” ,

促进
“

两个

转变
” ,

突出
“

三个重点
” ,

培育
“

四有新人
” ,

编写了

一万多字的思想教育 《宣讲提纲 》
,

在全体员工 中

进行了一次
“

转变观念迎挑战
,

齐心协力抢市场
”

的专题教育
,

使广大 职工认清 了企业面临的新情

况
、

新问题
、

新困难
、

新挑战
,

促进 了思想观念 的转

变
,

在员工中树立起
“

上道工序为下道工序服务
,

后勤部门为生产一线服务
,

职能处室为生产车间

服务
,

全体员工为市场服务
”
的思想

。

在重道德方

面
,

重点教育广大员工树立爱 岗敬业
、

忠 于职守
、

热情服务的职业精神
,

把
“

发展企业
,

奉献社会
”

作

为 自己的神圣职责
。

在重科技方面
,

三角集 团注

重培养 自己 的科技队伍
,

建立 自己的研发理论和

体系
,

成立了博士后科研工作站和国家级技术开

发中心
,

技术创新和产品开发的步伐不断加快
,

仅

载重子午线轮胎就从起初引进 的两种规格发展到

目前 的 20 多个规格 60 多个 品种
。

在重 管理方

面
,

公司不 断提高基础管理 水平
,

实施管理 上 的
“

二次革命
” ,

以提高管理素质为 目标
,

以解决深层


